Niemikotisaatio tayttaa huikeat 4O vuottal
Juhlavuoden avoimet ovet
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Juhlavuoden teema on “yhdessa”.

Mielenterveyspalvelut ovat kehittyneet suljetuista M“ .
laitosymparistdista avopalveluihin ja uutena viitekehyksena | [ alg"'a 0]4]
tietaan raivaa toipumisorientaatio ja sen mukainen yhdessa

tekeminen. 0“8 yhdegga?

Ihminen ei olekaan enaa passiivinen ja ilman sananvaltaa

oleva palveluiden kohde, vaan toipuminen on aktiivista R
toimintaa ja edellyttdd omakohtaista vastuuta ja usein \\A‘mka a‘gggga
yhteisty6ta ystdvien, perheen ja ammattilaisten kanssa. | h\ameggga 0 jatt

Hanesta tulee osallistuja ja tydskentely perustuu
tasavertaiseen yhteistyGsuhteeseen. J(ar\)mnujt toigen
tukea?
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Niemikotisaatidlle on mydnnetty Ekokompassi-sertifikaatti osoitukseksi

KO MPAS S | madratietoisesta tydsta ympdriston hyvaksi. Ekokompassi on Helsingin
seudun ympadristopalvelujen hallinnoima ymparistdjarjestelma.

Yhdessa-tyopajat
Yhdessa-tydpajoissa tutkitaan avoimien ovien kavijoiden

ajatuksia ja mielikuvia yhdessa-teemasta ja kerataan niita S
yhteen. Kaikki ajatukset ovat tervetulleita, eika vaaria MHLQH h degg . J
vastauksia ole! na (\% 4 y
TyGpajoissa syntyneista ajatuksista sanoitetaan ja Yy i m!kOﬂ-

savelletaan syksylla kappale, joka julkaistaan ja esitetaan Qaaﬂogg 8?

yhdessa juhlavuoden huipentumassa, paajuhlassa
Kulttuuritalolla 12.10.2023.

Ehkapa kuulet oman ajatuksesi lea "'QQ','
kappaleessal mieluiten

i kﬁ”d mﬂ yhdeges?

nallinen yritys -merkin. Niemikotisdatio tuottaa yhteiskunnallista hyvaa

Suomalaisen Tydn Liitto on myontdnyt Niemikotisaatiolle Yhteiskun-
harjoittamalla vastuullisesti voittoa tavoittelematonta pitkdjanteista

Seuraa juhlavuoden tapahtumia! g
#niemikotisdatio #niemikotisaatio40 #yhdessa Tule mukaan g
niemikoti.fi/juhlavuosi ideoimaan ghdgggé! %
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Vuonna 1983 perustettu Niemikotisddtié on voittoa tavoittelematon suomalainen X,I,:!‘I_Eulé
le I I l 1 1 verkostoitunut toimija, joka tuottaa monipuolisesti palveluja mielenterveyskuntoutuijille. YRITYS
Ehkdisemme toiminnallamme syrjaytymista ja eriarvoisuutta. I I

Niemikotisaatio — yhdessa 40 vuotta Vastuuna ghteinen hyod



